SENSIBILISATION AUX DIFFERENTS TYPES DE
HANDICAP

AMDOR 2000

Objectifs de la formation

e Sensibiliser aux différents types de handicap afin
de mieux accueillir les personnes en situation de
handicap.

Objectifs pédagogiques
eConnaitre et appliquer les droits des personnes en
situation de handicap

s|dentifier et connaitre: les différents types de
handicap/les attentes de la personne en fonction de
son handicap

eProposer des adaptations permettant d’optimiser
|"accueil des personnes en situation de handicap

Pré requis
Aucun

Contenu
LE HANDICAP HISTOIRE ET LEGISLATION

*Origine et histoire du handicap

*Handicap a la Martinique

*Evolution et classification du handicap

Les différents types de handicap

*Evolution législative du handicap

*Freins et leviers face au handicap : lever les
préjugés.

L’ACCUEIL D’UNE PERSONNE EN SITUATION DE
HANDICAP

* Notions et définitions

*Les enjeux de I'accessibilité pour tous

*Les aides techniques

L’adaptation de son comportement et sa posture
face a la personne et son handicap.

*Méthodes mobilisées : Apports théoriques et
pratiques sous forme d’échanges et de débats, de
vidéos / Exercices de mises en situation

*Méthodes d’évaluation : Positionnement en début
de formation /En fin de formation évaluation des
compétences acquises via un questionnaire
intégrant les savoirs indispensables et des situations
pratiques

Orientation professionnelle

Les participants qui le souhaitent peuvent se
spécialiser dans les différents types de handicap.

Organisation de la formation

*Durée de la formation : 14 heures
*Début de la formation : 13 Mars 2023
*Fin de la formation : 14 Mars 2024
*Coit de la formation : 675€

600 frais pédagogique

75 € frais de restauration

*Lieu : AMDOR 2000 / Présentiel

eEffectif : 15 maximum — 8 minimum

Si I'effectif n’est pas atteint la formation peut-étre
différée

Intervenant
e Pascal ENETTE
Reéférent Handicap
Formatrice formée a [|‘accompagnement des
personnes en situation de handicap

Informations complémentaires & Inscription

Tel 0596 73-73-83
Site : Amdormartinique.com
Courriel : amdor2000@amdormartinique.com

Formation accessible aux personnes en situation de
handicap aprés étude de la faisabilité

Pour tout complément d’information Amdor 2000
20596 73-73-83
L amdor2000@amdormartinique.com
Amdormartinique. com
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Signature du candidat

Votre situation nécessite-elle une prise en charge particuliére (handicap ou autre) :
Ooui O Non
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La totalité des informations demandées seront nécessaire afin de vous établir votre contrat de formation ou la convention a votre employeur
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